Stillingsbetegnelse

Ernzeringsassistent

Afdeling/omrade

Plejecentrene i Pleje & Omsorg

Reference

Omrédeleder

Formal med stillingen

At sikre beboerne et tilbud om en sund, varieret og
ernaeringsrigtig kost samt gode maltidsoplevelser

Uddannelseskrav:
e Ernzeringsfaglig uddannelse

Kompetence- og kvalifikationskrav:

e Som ernzeringsassistent skal du lave mad,
der tager hgjde for seerlige
ernaeringsmaessige behov. F.eks. kost til
smat spisende, dysfagikost og lign.

o Du har en saerlig viden om ravarer og
tilberedningsmetoder, s& du kan lave mad,
der bade er ernzeringsrigtig, og som smager
godt.

e Du skal kunne lave mad med bevidsthed
om baeredygtig madlavning.

e  Du skal kunne indgéd i samarbejde med
forskellige faggrupper og medinddrage
beboere og pargrende.

e Veere positiv og omstillingsparat.

e Have rummelighed og talmodighed — og
formar at skabe gensidig tillid.

e Have gje for gkonomi og udnyttelse af
ressourcer,

e Kan vejlede og videreformidle koststrategi
til plejepersonalet, beboere og pargrende.

e Kunne trives med og veerdsastte teet
kontakt til beboerne og plejepersonalet.

e Veare selvsteendig og beslutsom, og kan
gribe friheden i forhold til at handle med et
fagligt og borgerorienteret afseet.

e Udvise fleksibilitet og understgtte og
hjeelpe pa tveers i omradet, f.eks. ved
sygdom, ferie og lignende.,




Ansvarsomrade

Ernaeringsrigtig sammensaetning.
Leve op til geeldende kostrad.
Opdatering pa viden indenfor egen
uddannelse pa ernaeringsomradet.
At maden opleves velsmagende,
velduftende og velanrettet,

God til at planleegge egen tid, have
ordenssans og skabe struktur.

Kan arbejde malrettet med renggring og
egenkontrol.

God til tvaerfagligt samarbejde.
IT-kendskab.

Arbejdsopgaver

Planlaegning af menu.

Indkgb af ravarer og kgkkenartikler,
jeevnfgr kommunens indkgbsaftale.
Tilberedning og tilsmagning af dggnkost.
Sikre korrekt servering af maden.
Formidling og vejledning i forhold til det
gode maltid.

Medansvar for overholdelse af den
gkonomiske ramme.

Udfgre renggring og egenkontrol.
Vejledning i egenkontrol til
plejepersonalet/elever.

Kontrol af hygiejne, f.eks. korrekt
arbejdsgang i leve bo-miljg.

Hjeelpe beboere med ernzeringsbetingede
problematikker, f.eks. kostvejledning.
Medansvarlig i planleegningen og afvikling
af arstidsbestemte arrangementer.
Samarbejde og inddragelse af beboerne.,
Det forventes at man har gje for at dele
viden pa tveers i omradet.

Samarbejdspartnere internt

Beboere og pargrende

Personale tilknyttet plejecenteret
Erneeringsassistenter i Pleje & Omsorg
Kontaktrad

Det sygeplejefaglige udviklingsteam i
Udvikling og Administration

Diaetist og ergoterapeuter |
Sundhedscentret

Samarbejdspartnere eksternt

Leverandgrer




e Viceveerter / Boligselskabet

Vilkar

e  Stillingen kan variere i antallet af timer

e Arbejdstid aftales med omradelederen

e  Stillingen kan kombineres med andre
opgaver

e Stillingen kan sammensasttes til at deekke
flere plejecentre

e Hjaelpe pa tveers i omradet ved ferier og
sygdom
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